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DEPARTAMENT DE LA PRESIDENCIA

AGENCIA PUBLICA DE FORMACIO | QUALIFICACIO PROFESSIONALS DE CATALUNYA

RESOLUCIO PRE/350/2022, de 16 de febrer, per la qual s'estableix i s'inicia el servei d'acreditacié de
competéncies professionals, mitjancant el qual s'acrediten les competéncies professionals adquirides a
través de l'experiéncia laboral o la formacié no reconeguda oficialment, en el marc del Pla de Recuperacid,
Transformacid i Resiliéncia financat per la Unié Europea — NextGenerationEU.

El servei d'acreditacié de competéencies professionals ofereix I'oportunitat d'aconseguir una acreditacié oficial
mitjancant la demostracié d'alldo que la persona usuaria és capac de fer, a partir de la seva experiéncia
professional o la seva formacié no reconeguda oficialment.

El procediment d'acreditacido de competéncies professionals adquirides a través de |'experiéncia laboral o la
formacioé no reconeguda oficialment permet a les persones que el segueixen obtenir una certificacié acumulable
per a l'obtencid, segons correspongui, d'un certificat de professionalitat o d'un titol de formacié professional.

Les persones acumulen al llarg de la vida competéncies professionals que adquireixen per diverses vies.
L'experiencia laboral, les activitats fruit de la participacio civica, social o comunitaria o la formacié no formal
son accions que generen, modifiquen o milloren aquestes competéncies.

La distribucio de les qualificacions de la poblacié activa a Catalunya presenta un perfil que difereix dels
estandards de la Unié Europea. Malgrat la millora d'aquesta situacié en els darrers anys, s'estima que el 44%
de la poblacié activa catalana no té un reconeixement formal o certificat oficial de la seva qualificacié
professional. El servei d'acreditacié de competéncies professionals contribueix al reconeixement oficial de les
qualificacions de les persones.

La Llei organica 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de la formacié professional, té per finalitat
I'ordenaci6 d'un sistema integral de formacio professional, qualificacions i acreditacio i, per aix0, es va dotar
com a instrument d'acreditacid, del procediment de reconeixement, avaluacid, acreditacid i registre de les
qualificacions professionals.

El Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, regula el reconeixement de les competéncies professionals
adquirides per experiéncia laboral, modificat pel Reial decret 143/2021, de 9 de marg, i en el seu article 8
defineix el servei com a obert i permanent.

L'article 27 de la Llei 10/2015, del 19 de juny, de formacio i qualificacié professionals, estableix entre els
serveis basics del Sistema de formacid i qualificacié professionals (d'ara en endavant Sistema FPCAT) el de
I'avaluacid i acreditacié de competéncies professionals.

El Decret 3/2021, de 2 de febrer, pel qual s'aproven els Estatuts de I'Agéncia Publica de Formacioé i Qualificacié
Professionals de Catalunya, va suposar la seva posada en funcionament i I'assumpcié de la competéncia del
procediment d'avaluacio i acreditacié de competéncies professionals.

El 2016 el Govern impulsa el I Pla d'acreditacid i qualificacidé professionals de Catalunya (2016-2018). El 2019
s'aprova I'Estratégia Catalana de Formacié i Qualificacié Professionals (2020-2030), que recull en el seu eix
I'avaluacid i I'acreditacié de competéncies. El 2021 el Govern aprova el IV Pla general del Sistema FPCAT
(2021-2023), que inclou el II Pla d'Acreditacié i Qualificacié Professionals (2022-2024) com a instrument de
simplificacid, digitalitzacid, sensibilitzacio i continuitat formativa de I'acreditacié de competéncies professionals.

Per tot aixo,

Resolc:

Primer — Establir i iniciar el servei d'acreditaciéo de competéncies professionals, mitjancant el qual s'acrediten
les competéncies professionals adquirides a través de I'experiéncia laboral o la formacié no reconeguda
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oficialment, que s'estableix a I'annex.

Segon - Ordenar la publicacié al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 16 de febrer de 2022

Fabian Mohedano Morales

President Executiu de I'Agéncia Publica de Formacié i Qualificacid Professionals de Catalunya

Annex

1. Objecte i ambit d'aplicacié

Establir el servei d'acreditacié de competéencies professionals amb caracter permanent, el procediment del qual
esta regulat al Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement de les competéncies professionals
adquirides per experiéncia laboral, i modificat pel Reial decret 143/2021, de 9 de marc.

Es reconeixen i s'acrediten la totalitat d'unitats de competéncia del Cataleg Nacional de les Qualificacions
Professionals incloses en I'oferta formativa de formacid professional de Catalunya. Es poden consultar al portal
FPCAT.

2. Organ de planificacié i avaluacié del servei d'acreditacié de competéncies professionals

La Comissio Rectora del Sistema FPCAT estableix els criteris generals del model catala d'avaluacié i acreditacié
de competéncies, i fa seguiment de la posada en practica de les diferents fases i avalua la seva implementacio.

3. Organ competent del servei d'acreditacié de competéncies professionals

L'Agéncia FPCAT és I'dorgan competent en la gestid del servei d'acreditacié de competéncies professionals i
habilita el Tauler electronic de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, accessible des de la Seu
electronica (tauler.gencat.cat) per fer les comunicacions i publicacions relacionades amb el servei d'acreditacio.
Aqguesta publicacio substitueix la notificacié individual i té els mateixos efectes.

4. Persones usuaries i requisits de participacio

Poden participar en el servei d'acreditacié de competéncies professionals les persones que compleixin, en el
moment de la presentacid de la sol-licitud d'inscripcié, els requisits seglents:

a. Tenir la nacionalitat espanyola, o haver obtingut el certificat de registre de ciutadania comunitaria o la
targeta de familiar de ciutada o ciutadana de la Unié Europea o ser titular d'una autoritzacié de residéncia o, de
residencia i treball a Espanya en vigor, en els termes establerts en la normativa espanyola d'estrangeria i
immigracid, o haver presentat la sol-licitud de proteccid internacional prevista a l'article 16 de la Llei 12/2009,
de 30 d'octubre, reguladora del dret d'asil i de la proteccié subsidiaria.

b. Tenir 18 anys per les unitats de competéncia de nivell 1 o 20 anys per les unitats de competéncia de nivells
2i 3.

c. Tenir experiéncia laboral i/o formacidé no reconeguda oficialment relacionada amb les competéncies
professionals que es vulguin acreditar:

- En el cas d'experiéncia laboral. Justificar almenys 3 anys, amb un minim de 2.000 hores treballades en total,
en els Ultims 15 anys transcorreguts abans de la presentacié de la sol-licitud d'inscripcié. Per a les unitats de
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competéncia de nivell I, es requereixen 2 anys d'experiéncia laboral amb un minim de 1.200 hores treballades
en total.

- En el cas de la formacidé no reconeguda oficialment. Justificar almenys 300 hores, en els Ultims 10 anys
transcorreguts abans de la presentacid de la sol-licitud d'inscripcid. Per a les unitats de competéncia de nivell I,
es requereixen almenys 200 hores. En els casos en qué els moduls formatius associats a la unitat de
competéncia que es pretén acreditar contemplin una durada inferior, s'han d'acreditar les hores establertes en
aquests moduls.

Tot i disposar dels requisits, no poden participar en el servei les persones que ja tinguin acreditades les unitats
de competéncia a les quals es volen presentar o que estiguin en procés d'acreditar-les.

5. Inscripcid al servei d'acreditacié de competéncies professionals
5.1. Els ambits.
a. La inscripcid al servei d'acreditacié de competéncies professionals es fa per ambits.

b. Un ambit és el conjunt de competéncies professionals que conformen un Certificat de professionalitat o un
Titol de Formacid Professional, que s'inclou en una de les families professionals.

c. Cada ambit comprén una o diverses qualificacions professionals. I cada qualificacid, al seu torn, compreén
una o diverses unitats de competéncia, que és el conjunt minim que pot ser objecte d'acreditacio.

5.2. Tramitacié de la sol-licitud d'inscripcié

a. Les persones interessades han de presentar la sol-licitud d'inscripcié preferiblement per mitjans electronics a
través del web de Tramits Gencat, I'adreca https://web.gencat.cat/ca/tramits/4243. També poden presentar-se
les sol:licituds de manera presencial, en format paper, al Registre general del Departament de la Presidéncia
(carrer Sant Honorat, 1-3, 08002 Barcelona), o bé en qualsevol dels registres que preveu l'article 16.4 de la
Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

b. A la sol-licitud d'inscripcid les persones usuaries declaren que reuneixen els requisits d'admissié, d'acord
amb l'article 4 d'aquesta Resolucio.

c. Les persones que compleixin els requisits d'experiéncia laboral o de la formacié no reconeguda oficialment,
indicats a I'article 4 d'aquesta Resolucid, perd no els puguin justificar documentalment, segons l'article 10.2.1.
i 10.2.2 d'aquesta Resolucié i tenen més de 25 anys, ho han d'indicar a la sol-licitud d'inscripcié. En aquest
cas, durant la fase d'assessorament s'orienta a les persones usuaries de com justificar documentalment
aquests requisits. La persona assessora emet un informe sobre la procedéncia o no de I'admissié de la persona
usuaria.

d. La falsedat en les dades aportades comporta la pérdua dels drets a participar en el servei d'acreditacio de
competéncies professionals.

e. En formalitzar la inscripcid, les persones usuaries obtenen el seu codi de sol-licitud. Aquest codi permet
identificar-se per fer consultes sobre I'estat del seu expedient.

f. Quan la persona usuaria presenta la sol-licitud d'inscripcié autoritza al servei d'acreditacié de competéncies
professionals que li trameti qualsevol informacié pels canals indicats a la sol-licitud.

g. Les sol-licituds d'inscripcié s'assignen per ambit a les comissions avaluadores corresponents, seguint I'ordre
de la seva presentacio i s'atenen en funcié dels recursos humans i economics disponibles.

h. La persona usuaria ha de presentar tantes sol-licituds com ambits en qué es vulgui inscriure, ja sigui de la
mateixa o diferent familia professional.

5.3. Documentacié a presentar juntament a la sol-licitud d'inscripcio

a. Les persones usuaries han d'adjuntar a la sol:licitud d'inscripcié telematica un curriculum. Al portal de
I'Agencia FPCAT n'hi ha disponible un model.

b. Les persones que compleixin els requisits d'experiéncia laboral o de la formacié no reconeguda oficialment,
indicats a I'article 4 d'aquesta Resolucid, perd no els puguin justificar documentalment, segons I'article 10.2.1.
i 10.2.2 d'aquesta Resolucid i tinguin més de 25 anys, no han adjuntar un curriculum a la sol-licitud
d'inscripcié. Durant la fase d'assessorament s'orienta a les persones usuaries de com justificar documentalment
els requisits.
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c. La falsedat en la documentacié i la informacié aportades comporta la pérdua del dret a participar en aquest
servei.

6. Informacid i orientacié general

a. L'Agencia FPCAT ofereix informacio i orientacid, directament o mitjancant els punts d'informacid i orientacio,
en relacié amb les funcions seglients:

1. Proporcionar informacié i orientacio a totes les persones que ho sol-licitin sobre les fases del servei
d'acreditaciéo de competéncies professionals aixi com dels procediments i accions que s'han de dur a terme.

2. Informar sobre els requisits necessaris per poder accedir al servei d'acreditacido de competéncies
professionals.

3. Informar sobre els ambits als quals es poden inscriure i les qualificacions que contenen.

4. Proporcionar informacio sobre els efectes de la certificacio.

5. Facilitar informacio sobre els drets i les obligacions de les persones usuaries.

6. Orientar sobre el procediment d'inscripcid al servei d'acreditacié de competéncies professionals.

b. Els centres educatius que imparteixen ensenyaments de Formacié Professional, els Centres d'Educacié per a
Persones Adultes, els centres autoritzats per impartir Formacié Professional per a I'Ocupacid i les Oficines de
Treball de la Generalitat de Catalunya, promouen la maxima difusié del servei d'acreditacié de competéncies
professionals, aixi com la informacié i orientacié segons I'article Unic 1.3 del Reial decret 143/2021, de 9 de
marg.

c. Al portal de I'Agéncia FPCAT esta disponible:
1. La informacid sobre el servei d'acreditacié de competéncies professionals.

2. Els qliestionaris d'autoavaluacio de les unitats de competéncia, amb la finalitat que les persones usuaries
identifiquin la seva competéencia professional.

3. La relacié de punts d'informacid i d'orientacié que es troben a disposicié de les persones interessades, als
efectes de poder fer consultes sobre el servei d'acreditaciéo de competéncies professionals i rebre la informacio,
I'orientacid i el suport que correspongui.

d. Les entitats interessades a participar en la Xarxa del Sistema FPCAT com a punts d'informacio i orientacio
del servei d'acreditacié de competéncies professionals han de sol-licitar I'alta emplenant el formulari disponible
al portal FPCAT i complir els requisits seguients:

1. Disposar de persones professionals amb coneixement sobre el servei d'acreditacié de competéncies
professionals.

2. Disposar d'un espai fisic o virtual per dur a terme I'atencié a les persones usuaries amb els recursos técnics
i materials adequats.

3. Incorporar informacié a la seva pagina web.

e. Mitjancant el portal FPCAT, I'Agéncia posa a disposicié dels punts d'informacié i orientacié els materials
actualitzats de formacio i difusid necessaris per tal que les persones que porten a terme la tasca d'informacio i
orientacié tinguin els recursos formatius per exercir la seva funcio.

7. Funcions de les persones informadores i orientadores

a. Informar del servei d'acreditacié de competéncies professionals (la inscripcid, requisits d'admissio, els drets i
compromisos de la persona usuaria i les acreditacions oficials que poden obtenir i els seus efectes) i mostrar al
portal FPCAT on trobar la Guia de la persona usuaria.

b. Donar suport a la persona usuaria en el procés d'inscripcio al servei d'acreditacié i especialment en
relacionar la seva experiéncia professional i/o formacié no reconeguda oficialment amb I'ambit o ambits als
quals es pot inscriure.

c. Suport en els tramits telematics associats al servei, si escau.
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d. Garantir que la persona usuaria, mitjancant un llenguatge i material adaptat si escau, pren les decisions de
manera fonamentada en relacié amb la seva participaci6 al servei d'acreditacio.

8. Les entitats col-laboradores

a. Les organitzacions empresarials i sindicals més representatives de Catalunya, les administracions locals, les
cambres de comerg i altres entitats i organitzacions publiques i privades promouen la difusié del servei
d'acreditacié de competéncies professionals.

b. Contribueixen en la captacio i I'aportacié de persones que es vulguin habilitar com a assessores i
avaluadores del servei d'acreditacié de competéncies professionals.

9. Fases i durada del servei d'acreditacié de competéncies professionals

a. Segons el que disposa l'article 14 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, de reconeixement de les
competéncies professionals adquirides per experiéncia laboral, les fases del servei d'acreditacio son les
d'assessorament, avaluacio i acreditacio.

b. El termini maxim per resoldre i notificar és de sis mesos a comptar des de la data en que la sol-licitud hagi
entrat en el registre de I'Administracid, d'acord amb el que preveu l'article 21.2 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre.

10. Fase d'assessorament
10.1. Comprovacié dels requisits d'admissié

a. Les sol-licituds d'inscripcié de les persones usuaries sén assignades a les persones assessores seguint 'ordre
de la seva presentacié.

b. Les persones assessores acorden la data i hora de la primera sessié d'assessorament amb les persones
usuaries.

c. A aquesta primera sessié d'assessorament les persones usuaries han d'aportar la documentacio justificativa
de que disposin, emeses o traduides oficialment en alguna de les llenglies oficials de Catalunya.

d. Les persones assessores ajuden a les persones usuaries a emplenar I'Historial professional i formatiu i
verifiquen I'acompliment dels requisits d'admissid.

10.2. Documentacid justificativa dels requisits d'admissié
10.2.1. La documentacié justificativa de I'experiéncia laboral és la seglent:
a. Per a persones treballadores assalariades:

- El Certificat de la Tresoreria General de la Seguretat Social (Informe de Vida Laboral), de I'Institut Social de
la Marina o de la mutualitat on estigui afiliada la persona usuaria, on ha de constar I'empresa, grup de
cotitzacid i el periode de contractacio,

- I, el contracte de treball o certificacié de I'empresa on han adquirit I'experiéncia laboral, en la qual han de
constar especificament la durada dels periodes de prestacié del contracte, I'activitat desenvolupada i el periode
de temps en qué s'ha realitzat I'activitat.

b. Per a persones treballadores de manera autbnoma o per compte propi:

- El Certificat de la Tresoreria General de la Seguretat Social (Informe de Vida Laboral), o de I'Institut Social de
la Marina dels periodes d'alta de la Seguretat Social en el regim especial corresponent,

- I, a I'Historial professional i formatiu es fara una descripcidé de I'activitat desenvolupada i I'interval de temps
en que s'ha realitzat.

c. Per a persones becaries:

- La certificacié de l'organitzacio on s'ha realitzat la beca en la qual han de constar, especificament, les
activitats i funcions realitzades, I'any en qué s'han realitzat i el nombre total d'hores dedicades a aquestes.
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d. Per a persones treballadores que han prestat servei de manera voluntaria:

- Certificacidé de l'organitzacié on s'ha prestat I'assisténcia en la qual han de constar, especificament, les
activitats i funcions realitzades, I'any en qué s'han realitzat i el nombre total d'hores dedicades a aquestes.

10.2.2. La documentacio justificativa de la formacié no reconeguda oficialment és la seglent:

- Certificacio del centre, empresa o entitat que ha impartit la formacid relacionada amb la o les unitats de
competéncia que es pretenen acreditar, on ha de constar el nom de la persona interessada, el contingut, les
hores i la data de realitzacié de la formacio.

10.2.3. Les persones que reuneixin els requisits d'experiéncia laboral o formativa indicats a I'article 4 de la
present Resolucié i no els puguin justificar mitjancant els documents indicats en els articles 10.2.1 i 10.2.2
d'aquesta Resolucid i tinguin més de 25 anys, poden sol-licitar la inscripcid provisional en el servei d'acreditacid
de competéncies professionals.

Per estudiar aquests casos, I'Agéncia FPCAT designa les persones assessores necessaries que ajuden a les
persones usuaries a justificar documentalment els requisits d'experiéncia laboral o formativa mitjancant la
declaracié responsable inclosa al document de I'Historial professional i formatiu.

Les persones assessores, una vegada valorat |'Historial professional i formatiu, emeten un informe sobre la
procedencia o no de la participacié de la persona usuaria en el servei d'acreditacié de competéncies
professionals. Si I'informe és positiu, es procedira a la inscripcid definitiva, segons l'article 11.2 del Reial decret
1224/2009, de 17 de juliol.

10.3. Admissid al servei d'acreditacié de competéncies professionals

En cas que les persones usuaries justifiquin els requisits d'admissio, resulten admeses al servei d'acreditacio i
continuen la fase d'assessorament.

10.4. Exclusié al servei d'acreditacié de competéncies professionals

a. L'Agéncia FPCAT comunica a les persones usuaries I'exclusio al servei d'acreditaciéo de competéncies
professionals en el cas que no justifiquin els requisits d'admissio i lliura un informe amb orientacions i
recomanacions.

b. Les persones interessades disposen de 10 dies habils, a partir del dia seglient de la comunicacio de
I'exclusid, per presentar-hi al-legacions preferiblement per mitjans electronics a través del web de Tramits
gencat, a I'adreca https://web.gencat.cat/ca/tramits/4243. També poden presentar-se les al-legacions de
manera presencial, en format paper, al Registre general del Departament de la Presidéncia (carrer Sant
Honorat, 1-3, 08002 Barcelona), o bé en qualsevol dels registres que preveu l'article 16.4 de la Llei 39/2015,
d'1l d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

c. Una vegada analitzades les al-legacions per les persones assessores, I'Agéncia FPCAT comunica a les
persones usuaries el resultat de les al-legacions presentades.

10.5. Caracteristiques de la fase d'assessorament
a. Es una fase de caracter individual o col-lectiu, que es fa preferentment de manera telematica.

b. Les persones assessores ajuden a les persones usuaries a autoavaluar la seva competéncia professional, a
completar el seu Historial professional i formatiu i a presentar les evidencies que el justifiquin.

c. De l'analisi de la documentacié aportada i de I'entrevista amb la persona usuaria, la persona assessora emet
un informe orientatiu no vinculant amb les recomanacions sobre la conveniéncia o no d'avaluar les unitats de
competéncia en la fase d'avaluacié.

d. En cas que les persones assessores recomanin no avaluar alguna unitat de competeéncia, a l'informe fan
constar la formaciéo complementaria que poden realitzar per acreditar-la.

e. Les persones usuaries comuniquen per escrit a les persones assessores quines sén les unitats de
competéncia en qué es volen avaluar durant la fase seglient, si escau.

11. Fase d'avaluacio

a. Es una fase de caracter individual, que es fa preferentment de manera telematica, on la persona usuaria
demostra la competéncia professional de les unitats de competéncia en qué s'ha inscrit.
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b. L'avaluacié de les unitats de competéncia té com a objecte comprovar la competéncia professional requerida
en les realitzacions professionals, seguint els criteris establerts en les Guies d'evidéncia.

c. Per a la comprovacié de les competéncies professionals es poden utilitzar I'entrevista professional,
I'observacié en el lloc de treball, la simulacié practica o la prova estandarditzada com a metode.

d. La comissid avaluadora selecciona els métodes d'acord amb la naturalesa de la unitat de competéncia, les
caracteristiques de la persona usuaria i els criteris d'avaluacié establerts a les Guies d'evidéncia.

e. L'avaluacié es desenvolupa seguint una planificacié prévia, en la qual consten, almenys, les activitats i els
metodes d'avaluacid, aixi com els llocs i les dates previstes.

f. Les persones avaluadores convoquen a les persones usuaries amb un termini minim de 48 hores per dur a
terme la sessié de demostracio, en la qual l'avaluen de totes les unitats de competéncia a les quals s'han
inscrit.

g. En cas d'abséncia injustificada de les persones usuaries a la citacié de la comissié avaluadora per al
desenvolupament de qualsevol actuacié d'aquesta fase, s'entén que desisteixen de continuar participant.

h. L'Agencia FPCAT comunica a les persones usuaries els resultats de I'avaluacio.

i. Les persones usuaries disposen de 10 dies habils a partir del dia seglient de la comunicacioé dels resultats
d'avaluacio, per tal de presentar al-legacions a la comissié avaluadora. Les al-legacions s'han de presentar
preferiblement per mitjans electronics a través del web de Tramits Gencat, a 'adreca
https://web.gencat.cat/ca/tramits/4243. També poden presentar-se les al-legacions de manera presencial, en
format paper, al Registre general del Departament de la Presidéncia (carrer Sant Honorat, 1-3, 08002
Barcelona), o bé en qualsevol dels registres que preveu l'article 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

j. La comissié avaluadora resol les al-legacions rebudes i les comunica a les persones usuaries en el termini
maxim de 15 dies habils.

k. Davant la resolucio a les al-legacions presentades, les persones usuaries poden interposar un recurs d'alcada
a la presidéncia executiva de I'Agéncia FPCAT, en el termini maxim d'un mes a comptar des de la comunicacié
del resultat de les al-legacions presentades, d'acord amb l'article 122 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre.

12. Persones assessores i persones membres de les comissions avaluadores

a. La fase d'assessorament i la d'avaluacié sén realitzades per persones professionals habilitades com a
assessores i avaluadores, que han de reunir els requisits que es recullen a l'article Unic 4.1 del Reial decret
143/2021, de 9 de marg i superar la formacidé establerta.

b. L'Agéncia FPCAT selecciona i nomena les persones que fan les funcions d'assessorament i avaluacio, entre
les persones que hi estan habilitades i figuren registrades com a tal.

c. Les persones seleccionades per participar en el servei d'acreditacié han de desenvolupar les seves funcions
d'acord amb els articles 23, 24 i 28 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol, les guies de les persones
assessores i avaluadores i les instruccions dictades per I'Agencia FPCAT.

d. Per al desenvolupament de la fase d'avaluacié es constitueixen les comissions avaluadores necessaries per
atendre al procediment en aquells ambits sol-licitats per les persones usuaries, conforme al que esta establert
en |'article Unic 5 del Reial decret 143/2021, de 9 de marg.

e. La persona assessora o avaluadora ha d'atendre les seves funcions sense perjudici de les seves obligacions
laborals.

f. Les persones usuaries han de ser ateses a la fase d'assessorament i a la fase d'avaluacié per dues persones
diferents. Per tant, se'ls assigna una persona assessora, per a la fase d'assessorament, i una persona
avaluadora, per a la fase d'avaluacid. Si es donen circumstancies d'abstencid o recusacio, de conformitat amb
els articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, caldra substituir la
persona assessora o avaluadora.

g. Les persones que col-laboren com a assessores o com a membres de les comissions avaluadores perceben
les compensacions econdomiques corresponents, d'acord amb la disponibilitat pressupostaria i les instruccions
que es dictin a tal efecte.

h. Les remuneracions totals que poden percebre les persones treballadores de la Generalitat, com a
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conseqliéncia d'aquestes activitats, estan subjectes als limits que preveu l'article 5i 6 de la Llei 21/1987, de 26
de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de la Generalitat de Catalunya.

13. Fase d'acreditacio

a. L'Agencia FPCAT expedeix una acreditacié parcial acumulable de les unitats de competéncia en les quals les
persones usuaries han demostrat la competéncia professional requerida i lliura una proposta de continuitat
formativa.

b. L'expedient de les persones usuaries, com els documents generats en el servei d'acreditacié de
competéncies professionals, queden digitalitzats i custodiats per I'Agéncia FPCAT.

c. En el cas que les persones usuaries manifestin la seva voluntat d'iniciar I'itinerari formatiu recomanat,
aquestes poden acceptar la comunicacié de les seves dades als departaments competents en matéria de
formacid professional per tal de ser informades de I'oferta de formacio existent.

d. En el cas que les persones usuaries hagin demostrat totes les unitats de competéncia recollides en un
certificat de professionalitat i estiguin interessades a sol:licitar-lo, I'Agéncia FPCAT pot facilitar aquest tramit
sempre i quan acceptin comunicar les seves dades al departament competent.

14. Expedicié i registre de les acreditacions

L'Agéncia FPCAT transfereix els resultats de I'acreditacid al registre estatal corresponent, segons I'article 18 del
Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol.

15. Efectes de les acreditacions obtingudes

L'acreditacio d'unitats de competéncia adquirides per aquest procediment té efectes d'acreditacié parcial
acumulable d'acord amb el que estableix I'article 8.3 de la Llei 5/2002, de 19 de juny, de les qualificacions i de
la formacié professional, amb la finalitat, en el seu cas, de completar la formacié conduent a I'obtencié del
corresponent certificat de professionalitat o el titol de formacié professional, tal com preveu la normativa
vigent.

L'administracié competent reconeix les unitats de competéncia acreditades, d'acord amb I'article Unic 3 del
Reial decret 143/2021, de 9 de marg.

16. El centres col-laboradors
Els centres de formacid professional i els centres de treball poden desenvolupar les funcions seglents:
1. Promocid de I'habilitacié entre les seves persones professionals.

2. Cessi6 d'espais per a la realitzacid d'alguna fase del servei d'acreditacié de competéncies professionals.

17. Finangament

El servei d'acreditacié de competéncies professionals rep finangament del Ministeri d'Educacid i Formacio
Professional a carrec del “Programa de cooperacié territorial extraordinari per a actuacions del Pla de
Modernitzacié de la Formacio Professional”, relatiu a I'activitat: “Avaluacio i acreditacid6 de competéncies, en el
marc de les actuacions d'avaluacid i acreditacié de competéncies basiques i professionals, del Pla de
Recuperacio, Transformacio i Resiliéncia, amb financament de la Unié Europea-NextGenerationEU.

18. Permisos individuals de formacié

Les persones usuaries que participen en el servei d'acreditacié de competéncies professionals i siguin
treballadores en actiu, poden utilitzar els permisos individuals de formacid, d'acord amb el que estableix
I'article 10.7 del Reial decret 1224/2009, de 17 de juliol.
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19. Garantia de qualitat

Les persones assessores i avaluadores que actuen a les fases d'assessorament i d'avaluacié estan formades i
habilitades per exercir les funcions assignades i utilitzen els instruments de suport establerts per I'Agéncia
FPCAT.

Contra aquesta Resolucid, que posa fi a la via administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs contencios administratiu davant els jutjats contenciosos administratius, en el termini de dos mesos a
comptar des de I'endema de la seva publicacié al DOGC, de conformitat amb el que preveu l'article 46.1 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdiccié contenciosa administrativa. També poden interposar
qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la defensa dels seus interessos.

Aixi mateix, previ al recurs contencids administratiu, poden interposar recurs de reposiciéo davant la presidéncia
executiva de I'Agencia FPCAT, en el termini d'un mes a comptar de I'endema de la seva publicacié al DOGC,
segons el que disposen l'article 77 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya, i els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques, o qualsevol altre recurs que considerin
convenient per a la defensa dels seus interessos.

(22.049.012)
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